
 

 

 

 

 

RECRUTE GESTIONNAIRE MARKETING DIGITAL 

 

QUEVILLY HABITAT 
Bailleur prépondérant de la Métropole Rouen Normandie et membre du 

groupement RMH, Quevilly Habitat exerce son activité de construction et de 

gestion immobilière avec une volonté permanente de répondre aux besoins 

de ses locataires, en leur offrant une très grande qualité de services. 

NOTRE OBJECTIF 

Construire des logements de qualité pour tous à des prix abordables 

 

LE POSTE 
Le service communication contribue au développement de la communication de l’entreprise afin 

de valoriser son image en externe comme en interne.  

Au sein d’une équipe de trois personnes, vous contribuerez à la valorisation de l’image de Quevilly 

Habitat, à la promotion de ses actions sociales et à l’amélioration de la relation avec les locataires 

et partenaires via les canaux numériques. 

- Identifier les actions et les outils permettant de décliner le plan de communication  

- Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre de la stratégie de communication digitale 

- Développer la visibilité de Quevilly Habitat sur le web et les réseaux sociaux 

- Gérer les réseaux sociaux officiels (Facebook, LinkedIn, Instagram) 

- Créer et planifier des contenus engageants (posts, vidéos, stories…) 

- Modérer les commentaires et interagir avec la communauté 

- Mettre à jour les contenus éditoriaux du site internet institutionnel 

- Création de contenus : articles, newsletters, infographies, vidéos 

- Valoriser les projets de rénovation, les actions sociales et les événements de Quevilly Habitat 

- Assurer une veille sur les tendances du digital et du secteur HLM 

- Proposer des outils ou formats innovants (chatbot, visites virtuelles…) 

- Organiser des manifestations en adéquation avec les objectifs stratégiques de l’entreprise 

- Assurer les relations presse  

NOS AVANTAGES 
Parcours d’intégration 

Comité Social et Economique 

RTT, jour bonus présentéisme 

Possibilité de télétravail 

Transports en commun pris en charge à 75% 

Titres restaurant 

Chèques vacances 

Intéressement 

Prime de vacances  

Prime de fin d’année  

 

VOTRE PROFIL 
De formation bac+3 à bac+5 en marketing digital ou 

communication, vous disposez idéalement d’une 

expérience de 3 ans dans le logement social, ainsi que des 

compétences suivantes : 

- Outils bureautiques et logiciels métiers (logiciels 

graphiques et de gestion des images et des réseaux 

sociaux) 

- Maîtrise de l’expression écrite et orale 

De plus, vous êtes reconnu(e) pour votre : 

- Sens de la communication 

- Aisance relationnelle 

- Créativité et force de proposition 

- Autonomie 

Postulez directement sur notre site internet  

Ou envoyez votre candidature par mail : ress.humaines@quevilly-habitat.fr 

CDD de 6 mois ● Temps complet du lundi au vendredi ● De 28 à 32 K€  

 

https://www.quevilly-habitat.fr/quevilly-habitat/recrutement/nos-offres-demploi/

