CHARGE(E)

Quevilly

DES AFFAIRES JURIDIQUES

Rejoignez Quevilly Habitat

QUI SOMMES-NOUS ?

Quevilly Habitat, bailleur prépondérant de Ia
Métropole Rouen Normandie et membre du
groupement RMH, exerce son activité de construction
et de gestion immobiliere avec une volonté
permanente de répondre aux besoins de ses
locataires, en leur offrant une qualité de services de
haut niveau.

VOS MISSIONS

Au sein du service Assurance, Juridique et Commercial,
vous aurez en charge :

« L'organisation, la conformité et le suivi des instances de
gouvernance (Conseil d'administration, comités
éventuels, Assemblée générale des actionnaires) en lien
avec les Directions de I'entreprise et les administrateurs

» La sécurisation des décisions, la rédaction des
délibérations dans le respect des obligations légales en
matiere de CA et AG

« L'analyse juridique dans le cadre d'acquisitions
immobilieres, de commercialisation en accession a la
propriété, de commercialisation de cases commerciales
etc.

« Un apport au suivi administratif et juridique des
assurances ainsi que la participation a 'amélioration des
process.

 L'accompagnement du DPO externe (délégué a la
protection des données) dans le cadre de la mise en
conformité du RGPD

i’ VOUS VOUS RECONNAISSEZ
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~ DANS CETTE OFFRE ?

Envoyez votre candidature a notre service RH
par mail : ress.humaines@quevilly-habitat.fr
ou directement sur notre site internet.

Des logements de quo\lité,
dccessibles a tous.

Lieu : Le Grand-Quevilly (76120)
Type de contrat : CDI
Temps plein : Du lundi au vendredi

Salaire : De 30 a 34k€

VOTRE PROFIL

De formation supérieure Bac+5 en Droit
des sociétés, droit des affaires ou droit
de I'immobilier, vous disposez d'une
expérience confirmée sur un poste
similaire, idéalement dans le secteur du
logement social ou du service public
ainsi que des compétences suivantes :

+ Droit des sociétés

 Rigueur et organisation

« Excellent niveau rédactionnel
 Maitrise des outils bureautiques

De plus, vous étes reconnu(e) pour
votre :

« Discrétion et confidentialité

« Aisance relationnelle

» Go(t du travail transversal

LES +

 Parcours d'intégration
- Comité Social et Economique
 RTT, jour bonus présentéisme
« Transports en commun
pris en charge a 75%
« Titres restaurant
« Chéques vacances
* Intéressement
« Prime de vacances
« Prime de fin d'année


https://www.quevilly-habitat.fr/quevilly-habitat/recrutement/nos-offres-demploi/

