CONSEILLER(ERE)

Quevilly

THERMIQUE & ENERGIES

Rejoignez Quevilly Habitat

QUI SOMMES-NOUS ?

Quevilly Habitat, bailleur prépondérant de Ia
Métropole Rouen Normandie et membre du
groupement RMH, exerce son activité de construction
et de gestion immobiliere avec une volonté
permanente de répondre aux besoins de ses
locataires, en leur offrant une qualité de services de
haut niveau.

VOS MISSIONS

Les services de 'Habitat et du Développement Durable
ont la charge de I'entretien du patrimoine, du suivi des
travaux de construction et de réhabilitation.

Au sein du service Gestion patrimoniale et énergies,

vous aurez en charge :

« La gestion administrative du service, en particulier
concernant I'exploitation thermique

« Les appels locataires relatifs a I'exploitation du chauffage,
des VMC, portes automatiques, ascenseurs et TV

« La planification des rendez-vous des gestionnaires
exploitation thermique

« La saisie dans les différents outils des interventions et
rapports associés

« La cléture des interventions et demandes

« La gestion administrative du suivi préventif et curatif des
installations de chauffage, VMC et ascenseurs

+ La collecte de données, I'analyse et le suivi

« Le suivi des demandes techniques concernant les
équipements de reléve énergétique

« Le suivi administratif des demandes d’'embellissement et
d'adaptabilité

.i’ VOUS VOUS RECONNAISSEZ

=~ !

“ DANS CETTE OFFRE ?

<o

Envoyez votre candidature a notre service RH
par mail : ress.humaines@quevilly-habitat.fr
ou directement sur notre site internet.

Des logements de quo\lité,
dccessibles a tous.

Lieu : Le Grand-Quevilly (76120)
Type de contrat : CDD de 6 mois
Temps plein : Du lundi au vendredi

Salaire : De 25 a 27k€

VOTRE PROFIL

De formation Bac+2 Assistant(e)

manager, de gestion PME-PMI ou

équivalent, vous disposez d'une

expérience confirmée sur un poste

similaire, idéalement dans le secteur

du logement social ainsi que des

compétences suivantes :

« Maitrise des outils bureautiques

« Fondamentaux de la relation client

« Capacités rédactionnelles

« Connaissance des marchés et
appels d'offres

De plus, vous étes reconnu(e) pour
votre :

 Discrétion et confidentialité

« Aisance relationnelle

« Autonomie

LES +

 Parcours d'intégration
- Comité Social et Economique
« RTT, jour bonus présentéisme
« Transports en commun
pris en charge a 75%
» Titres restaurant
« Cheques vacances
* Intéressement
 Prime de vacances
 Prime de fin d'année


https://www.quevilly-habitat.fr/quevilly-habitat/recrutement/nos-offres-demploi/

